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УТВЕРЖДАЮ 

И.о. директора  

Высшей школы экономики и бизнеса  

ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова» 

____________________ Е.В. Лисицына 

«_29»_августа_2023 г. 
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о лаборатории центра открытых инноваций ГК «Ростех»  

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения  

высшего образования «Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова» 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Лаборатория центра открытых инноваций ГК «Ростех» (далее – лаборатория 

центра) является структурным подразделением базовой кафедры экономического анализа 

и корпоративного управления производством и экспортом высокотехнологичной 

продукции Государственной корпорации «Ростех» (далее - базовая кафедра) федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Российский экономический Университет им. Г.В. Плеханова» (далее – Университет), 

осуществляющим научную и образовательную деятельность в пределах реализуемых 

целей, задач и возложенных полномочий. 

1.2. Лаборатория центра создается и ликвидируется приказом ректора Университета на 

основании решения Ученого совета Университета. Наименование лаборатории центра 

устанавливается при ее создании и может изменяться при ее реорганизации и иных 

случаях на основании решения Ученого совета. 

1.3. Лаборатория центра функционирует в форме проектного офиса и представляет 

собой объединение (команду) специалистов в области открытых инноваций, которые 

располагают необходимыми компетенциями, практическим опытом, методическими 

разработками, специализированным программным обеспечением и т.п. Взаимодействие 

между указанными специалистами и базовой кафедрой строится на основе договорных 

отношений.  

1.4. Финансирование лаборатории центра осуществляется за счёт: 

– средств Университета;  

– внебюджетных средств, полученных в результате деятельности лаборатории центра 

в соответствии с действующим законодательством РФ; 

– иных не запрещённых законом источников. 

1.5.  В своей деятельности лаборатория центра руководствуется: 

• Конституцией Российской Федерации; 

• Трудовым кодексом Российской Федерации; 

• Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

• Указом Президента Российской Федерации от 06.03.1997 г. № 188 «Об 

утверждении перечня сведений конфиденциального характера»; 

• Постановлением Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 «Об утверждении 

Государственной программы Российской Федерации "Развитие образования на 2018-

2025гг."; 

• Федеральным законом от 23.08.1996 № 127-ФЗ «О науке и государственной 

научно-технической политике» и другими законами Российской Федерации; 
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• Постановлением Правительства РФ от 29.03.2019 № 377 «Об утверждении 

государственной программы Российской Федерации «Научно-технологическое развитие 

Российской Федерации»; 

• Распоряжением Правительства РФ от 08.12.2011 № 2227-р «Стратегия 

инновационного развития Российской Федерации на период 2020 года»; 

• Распоряжением Правительства РФ от 08.05.2013 № 760-р «Концепция федеральной 

целевой программы «Научные и научно педагогические кадры инновационной России на 

2014-2020 годы»; 

• Планом мероприятий («Дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной 

сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки», утвержденным 

распоряжением Правительства РФ от 30.04.2014 № 722-р.; 

• соответствующими указами и распоряжениями Президента Российской Федерации; 

• соответствующими приказами и распоряжениями министерств и ведомств РФ; 

• распоряжениями и приказами ректора Университета;  

• Уставом Университета; 

• Коллективным договором; 

• Программой развития РЭУ им. Г. В. Плеханова; 

• Правилами внутреннего трудового распорядка Университета; 

• Соглашением о стратегическом партнерстве между РЭУ им. Г.В. Плеханова и 

Государственной корпорацией «Ростех»; 

• Распоряжением Государственной Корпорации «Ростех» о создании и развитии 

Центра открытых инновации Государственной Корпорации «Ростех» в рамках базовых 

кафедр ФГБОУ ВО «РЭУ им. Г.В. Плеханова» и ФГАОУ ВО «Российский университет 

дружбы народов» №40 от 02.04.2015 г.;  

• иными законодательными и нормативно-правовыми актами РФ и локальными 

актами документами Государственной корпорации «Ростех»; 

• настоящим положением о лаборатории; 

• другими законодательными и нормативно-правовыми актами РФ и локальными 

актами Университета. 

1.6  Кроме вышеназванных, в своей деятельности лаборатория центра руководствуется:  

• Федеральным законом РФ от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;  

• Постановлением Правительства РФ от 01.11.2012 № 1119 «Об утверждении 

требований к защите персональных данных при их обработке в информационных 

системах персональных данных»;  

• Постановлением Правительства РФ от 15.09.2008 № 687 «Об утверждении 

Положения об особенностях обработки персональных данных, осуществляемой без 

использования средств автоматизации»,  

• локальными нормативно-правовыми актами Университета в области обработки и 

защиты персональных данных. 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ  

2.1. Цели деятельности лаборатории центра: 

• оказание помощи компаниям и корпорациям, а также регионам, ведомствам и 

другим заинтересованным организациям в вопросах внедрения и развития систем 

открытых инноваций и их отдельных элементов на основе проведения специалистами 

центра совместно с работниками корпораций образовательных, консультационных, 

исследовательских, коммуникационных и других программ и мероприятий, включая 

подготовку и сопровождение реализации соответствующих управленческих решений. 

2.2. Задачи лаборатории центра: 

• формирование и развитие кадровой команды лаборатории центра, включающей в 

себя отечественных и зарубежных управленцев–практиков инновационной сферы из 
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корпораций, венчурных фондов, малого инновационного бизнеса, инфраструктурных 

организаций, а также профильных ученых, преподавателей и консультантов; 

• формирование и развитие коммуникационной площадки, широкой кооперации и 

партнерской сети лаборатории центра, состоящей из разработчиков, инвесторов, вузов, 

малых инновационных компаний, инфраструктурных организаций и других участников 

инновационных процессов (далее – УИП); 

• оказание услуг корпорациям и УИП (включая разработку нормативных 

документов, внедрение в практику и обучение сотрудников) по формированию и 

развитию систем открытых инноваций и отдельных элементов этих систем; 

• оказание услуг по разработке, внедрению и сопровождению реализации 

стратегических, концептуальных, программных документов инновационного развития, 

включая Программы инновационного развития, среднесрочные планы и др.; 

• разработка и внедрение программ опережающего развития и технологического 

превосходства корпораций, в том числе на основе компетентного подхода; 

• формирование и развитие в рамках лаборатории центра механизма продвижения на 

глобальный рынок инноваций корпораций, включая продукцию, работы, услуги, 

компетенции и т.д. на основе организации выставок, потребительских конференций, 

развития дилерских сетей, других механизмов, используя для этого, в том числе 

возможности выпускников и обучающихся в РУДН и РЭУ им. Г.В.Плеханова; 

• формирования кадрового резерва, включающего в себя специалистов по 

управлению инновационным развитием корпораций и малого бизнеса, венчурных фондов, 

сетей бизнес ангелов, инфраструктурных организаций и др.; 

• разработка и развитие сайта лаборатории центра; 

• разработка в рамках сайта лаборатории центра интернет - платформы для 

механизма технологического брокериджа, обеспечивающего обмен информацией и 

осуществление сделок по купле-продаже инновационных решений по всему жизненному 

циклу (от идеи до бизнеса); 

• выполнение заказных научно-исследовательских работ по инновационной 

тематике; 

• проведение работы по популяризации центра, повышению его имиджа в 

инновационной сфере; 

• разработка и реализация программы интеграции бизнеса в вузы, 

предусматривающей участие студентов, аспирантов, преподавателей в реализации бизнес 

- проектов, программ, мероприятий лаборатории центра; 

• изучение и аккумулирование отечественного и зарубежного опыта развития 

механизмов «открытых инноваций». 

3. ФУНКЦИИ 

• Лаборатория центра осуществляет практическую деятельность по развитию 

открытых инноваций в корпорациях и регионах Российской Федерации; 

• Лаборатория центра осуществляет разработку тематик и форм представления 

результатов инновационного развития, оказывающих (способных оказать) наиболее 

значимое влияние на реализацию национальных интересов РФ во внутренне политике; 

• Лаборатория центра реализует программы обучения, осуществляет 

консультационные услуги, которые бы могли оказать помощь корпорациям и 

предприятиям малого и среднего бизнеса в создании систем «открытых инноваций»; 

• Лаборатория центра осуществляет практическую работу по формированию, 

внедрению и применению систем и механизмов открытых инноваций; 

• Лаборатория центра осуществляет сотрудничество с внешним инновационным 

сообществом на всех стадиях инновационного процесса: от идеи до рынка, путем 

проведения совместных НИОКР, покупки лицензий на патенты и технологии, 
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инновационных продуктов, бизнесов, команд, которые обладают уникальными 

компетенциями и т.д.; 

• Лаборатория центра осуществляет организацию каналов доведения (доклада) 

исполненных в лаборатории центра работ до соответствующих государственных 

инстанций, организаций и лиц, принимающих решения и нуждающихся в постоянно 

информационной поддержке; 

• Лаборатория центра осуществляет информационно-аналитическое сопровождение 

учебного процесса; 

• Лаборатория центра осуществляет публикацию исследования в ведущих 

российских и зарубежных журналах; 

• Лаборатория центра осуществляет подготовку и реализацию проектов и грантов; 

• Лаборатория центра разрабатывает и внедряет нормативно-методические 

материалы; 

▪ Лаборатория центра осуществляет обучение специалистов заказчиков теории и 

практике применения различных систем, технологий, механизмов открытых инноваций; 

▪ Лаборатория центра осуществляет менторскую деятельность, наставничество 

специалистов заказчиков по внедрению и развитию механизмов открытых инноваций; 

▪ Лаборатория центра осуществляет прикладное обучение студентов, аспирантов, 

специалистов корпораций и УИП с привлечением их к практической работе по 

формированию, внедрению и применению систем и механизмов открытых инноваций с 

возможным последующим трудоустройством; 

▪ Лаборатория центра обеспечивает функционирование отдельных систем и 

механизмов открытых инноваций заказчиков на условиях аутсорсинга силами 

сотрудников лаборатории центра или привлекаемых специалистов; 

▪ Лаборатория центра осуществляет разработку и внедрение электронных 

инструментов различных систем (разделов сайтов, порталов) и технологий работы с ними; 

▪ Лаборатория центра организует и проводит различные конференции, форумы, 

совещания и другие публичные мероприятия. 

4. УПРАВЛЕНИЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕМ 

4.1. Общее руководство лабораторией центра осуществляет заведующий лабораторией 

центра открытых инноваций ГК «Ростех (далее – заведующий лабораторией центра), 

который назначается приказом ректора. Заведующий лабораторией центра несет 

ответственность за результаты деятельности его подразделения и находится в 

непосредственном подчинении у заведующего базовой кафедрой экономического анализа 

и корпоративного управления производством и экспортом высокотехнологичной 

продукции Государственной корпорации «Ростех» (далее – заведующий базовой 

кафедры). 

4.2. Заведующий лабораторией центра руководит деятельностью лаборатории центра, 

распределяет обязанности между работниками в рамках их функциональных 

обязанностей, определенных их должностными инструкциями, представляет работников к 

поощрениям и взысканиям. По каждому направлению работы лаборатории центра 

текущие решения принимает ответственный за данное поручение работник. 

4.3. Структура лаборатория центра отражается в штатном расписании и определяется 

решаемыми задачами, выполняемыми функциями.  

4.4. В деятельности лаборатории центра принимают участие как штатные сотрудники 

базовой кафедры, так и привлеченные со стороны специалисты, и организации на 

договорных условиях.  

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА                                                                    

5.1.  Лаборатория центра реализует программы стратегического развития как 

лаборатории, так и базовой кафедры, и Университета в целом; 

5.2.  Лаборатория центра при реализации учебного процесса проводит прикладное 
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обучение студентов, аспирантов, специалистов корпораций и участников инновационных 

процессов с привлечением их к практической работе по формированию, внедрению и 

применению систем и механизмов открытых инноваций с возможным последующим 

трудоустройством; 

5.3.  Лаборатория центра проводит обучение специалистов заказчиков теории и 

практике применения различных систем, технологий, механизмов открытых инноваций; 

5.4.  Лаборатория центра разрабатывает и проводит образовательные программы в 

рамках магистратуры, курсов повышения квалификации, очного, дистанционного и 

выездного обучения по инновационным тематикам, включая управление инновационным 

развитием, открытыми инновациями по заказам корпораций, регионов, УИП; 

5.5.  Лаборатория центра проводит подбор и отбор научно-педагогического состава для 

реализации программ; 

5.6.  Лаборатория организует и проводит работу по созданию учебно-методического и 

научно-методического обеспечения для реализации программ. 

 

6. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ                                             

6.1.  Научно-исследовательская деятельность лаборатории центра направлена на 

повышение эффективности и качества научно-исследовательской деятельности базовой 

кафедры; развитие фундаментальных и прикладных научных исследований в области 

«открытых инноваций»;  

6.2.  Научно-исследовательская деятельность лаборатории центра направлена на 

развитие системы эффективного воспроизводства кадрового потенциала кафедры в 

области открытых инноваций, которые располагают необходимыми компетенциями, 

практическим опытом, методическими разработками, специализированным программным 

обеспечением и т.п.; 

6.3. Лаборатория центра использует мероприятия по повышению эффективности  и 

качества научной деятельности, соотнесенные с этапами перехода к эффективному 

контракту: работа над реализацией государственного задания на конкурсной основе, 

привлечение ведущих ученых Университета, региона и страны в целом к деятельности 

лаборатории, базовой кафедры, Университета в целом, поддержка методических 

рекомендаций по стимулированию руководителей научных организаций Университета как 

основные формы научно-исследовательской деятельности. 

 

7. УЧАСТИЕ В МЕЖДУНАРОДНОЙ И ВНЕШНЕЭКОНОМИЧЕСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

7.3. Лаборатория центра организует и участвует в проведении международных 

мероприятий (конференций, семинаров, совещаний) по направлению деятельности 

лаборатории; 

7.4. Лаборатория центра осуществляет привлечение иностранных граждан к участию в 

образовательной и научной деятельности Университета. 

7.5. Лаборатория центра содействует развитию научной кооперации с 

международными организациями и учебными заведениями. 

 

8. УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ 

8.1. Лаборатория центра уполномочена получать документы, информацию, сведения, 

необходимые для осуществления работы, от соответствующих подразделений 

Университета. 

8.2. Лаборатория центра в пределах своей компетенции осуществляет подготовку 

необходимой Университету отчетности, в том числе статистической, в соответствии с 

поручениями руководства. 

8.3. Лаборатория центра обеспечивает предоставление требуемой в соответствии с 

законодательством РФ информации по направлениям деятельности в различные 

Министерства и ведомства, в том числе для дальнейшего размещения на официальном 
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сайте Университета и на мониторинговых сайтах Министерства науки и высшего 

образования РФ. 

8.4. Контроль деятельности структурного подразделения осуществляет заведующий 

базовой кафедрой. 

 

9. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ (ВНУТРЕННЕЕ И ВНЕШНЕЕ) 

9.1. Лаборатория центра при необходимости взаимодействует со всеми структурными 

подразделениями Университета. 

9.2. Лаборатория центра осуществляет тесное взаимодействие с базовой организацией – 

Государственной корпорацией «Ростех», холдинговыми и дочерними компаниями, 

входящими в ее структуру, а также другими юридическими лицами. 

9.3. Лаборатория центра при необходимости взаимодействует с другими сторонними 

организациями РФ. 

9.4. Лаборатория центра взаимодействует с соответствующими структурными 

подразделениями по вопросам: 

• обработки и защиты персональных данных; 

• обучения работников правилам обработки и защиты персональных данных; 

• обеспечения конфиденциальности информации, содержащей персональные 

данные; 

• соблюдения требований нормативно-правовых актов, устанавливающих порядок 

обработки и защиты персональных данных; 

• выполнения требований по защите персональных данных, при их обработке с 

использованием средств вычислительной техники; 

• противодействия коррупции; 

• возникновения нештатных ситуаций в автоматизированных информационных 

системах персональных данных; 

• возникновения фактов и попыток нарушения требований обработки и защиты 

персональных данных; 

• проведения служебных проверок при нарушении работниками требований по 

обработке и защите персональных данных; требований нормативно-правовых актов, 

устанавливающих порядок обработки и защиты персональных данных. 

 

  
Заведующий лабораторией  

Центра открытых инноваций 

ГК «Ростех» 

 

 

 

 

 

 

/А.И. Каширин / 

 

Заведующий базовой кафедрой 

экономического анализа и корпоративного 

управления производством и экспортом 

высокотехнологичной продукции 

Государственной корпорации «Ростех» 

 

 

 

 

/Н.А. Волобуев/ 
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