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ПОЛОЖЕНИЕ  

о центре сетевого общения 

факультета «Плехановская школа бизнеса «Интеграл» 

федерального государственного бюджетного образовательного учреждения  

высшего образования «Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова» 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Центр сетевого общения (далее – центр) факультета «Плехановская школа бизнеса 

«Интеграл» (далее – факультет) является структурным подразделением федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Российский экономический университет имени Г.В. Плеханова» (далее – Университет), 

осуществляющим образовательную, учебно-вспомогательную деятельности в пределах 

реализуемых целей, задач и возложенных полномочий. 

1.2.    Центр создается и ликвидируется приказом ректора Университета на основании 

решения Ученого совета Университета. Наименование центра устанавливается при его 

создании и может изменяться при его реорганизации и в иных случаях на основании 

решения Ученого совета.  

1.3. В своей деятельности центр руководствуется: 

 Конституцией Российской Федерации; 

 Трудовым кодексом Российской Федерации; 

 Федеральным законом РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Указом Президента Российской Федерации от 06.03.1997 г. № 188 «Об утверждении 

перечня сведений конфиденциального характера»; 

 Федеральным законом РФ от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;  

 Постановлением Правительства РФ от 01.11.2012 № 1119 «Об утверждении 

требований к защите персональных данных при их обработке в информационных системах 

персональных данных»;  

 Постановлением Правительства РФ от 15.09.2008 № 687 «Об утверждении 

Положения об особенностях обработки персональных данных, осуществляемой без 

использования средств автоматизации»;  

 указами и распоряжениями Президента Российской Федерации по направлению 

деятельности подразделения; 

 приказами и распоряжениями министерств и ведомств РФ по направлению 

деятельности подразделения; 

 Федеральным законом от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации» (с изменениями); 

 Постановлением Правительства РФ от 29.03.2019 № 363 (ред. от 11.10.2023) "Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации "Доступная среда"; 

 Методическими рекомендациями по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных 



организациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного процесса, 

утв. Минобрнауки России 08.04.2014 г. № АК-44/05вн; 

 Программой развития РЭУ им. Г. В. Плеханова; 

 Уставом Университета, коллективным договором, распоряжениями и приказами 

ректора Университета, правилами внутреннего трудового распорядка Университета, 

локальными нормативно-правовыми актами Университета в области обработки и защиты 

персональных данных; 

 настоящим положением о центре; 

 другими локальными актами Университета по направлению деятельности 

структурного подразделения. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

2.1  Цели деятельности центра: 

 развитие образовательных программ основного и дополнительного образования с 

использованием сетевой формы обучения; 

 повышение привлекательности образовательных программ, реализуемых при 

помощи сетевой формы за пределами г. Москвы, используя современные технологии 

обучения; 

 развитие и расширение взаимовыгодного сотрудничества с российскими 

организациями посредством сетевого обучения; 

 создание условий по обеспечению инклюзивного обучения инвалидов по 

программам высшего образования. 

2.2  Задачи центра: 

 содействие в организации набора на образовательные программы высшего и 

дополнительного профессионального образования, реализуемые факультетом посредством 

сетевого обучения; 

 формирование единого информационного и учебно-методического пространства в 

системе непрерывного образования на факультете; 

 обеспечение плановой, экономической и документационной деятельности 

факультета; 

 реализация программ повышения квалификации и переподготовки кадров на 

факультете в соответствии с требованиями рынка труда при помощи сетевой формы 

обучения; 

 содействие развитию содержания образования на основе информационных 

технологий, развития информационно-коммуникативных технологий в образовательном 

процессе; 

 обеспечение общедоступности образовательных программ для регионов России, 

ближнего и дальнего зарубежья; 

 сопровождение инклюзивного обучения студентов-инвалидов, решение вопросов 

развития и обслуживания информационно-технологической базы инклюзивного обучения, 

программ дистанционного обучения инвалидов, социокультурной реабилитации, 

содействия трудоустройству выпускников-инвалидов. 

 

3. ФУНКЦИИ 

 Центр организует учебный процесс по сетевой форме в соответствии с требованиями 

образовательных стандартов, программ, договорной тематики по направлениям, видам, 

специализациям; 

 Центр выполняет документационное, кадровое, материально-техническое, 

финансовое и другие виды обеспечения деятельности центра; 

 Центр занимается поиском и привлечением студентов (слушателей) для обучения по 

сетевой форме; 



 Центр занимается формированием групп на обучение, координирует процессы 

зачисления и отчисления, регистрацию студентов (слушателей) на образовательные 

программы; 

 Центр осуществляет контроль за процессом обучения студентов (слушателей) 

факультета; 

 Центр выполняет иные функции, предусмотренные законодательством РФ, Уставом 

и иными нормативными актами Университета. 

 

4. УПРАВЛЕНИЕ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕМ 

4.1 Общее руководство центром осуществляет директор центра, который назначается 

приказом ректора. Директор центра несет ответственность за результаты деятельности его 

подразделения. 

4.2 Директор центра руководит деятельностью центра, распределяет обязанности между 

работниками в рамках их функциональных обязанностей, определенных их должностными 

инструкциями, представляет работников к поощрениям и взысканиям. По каждому 

направлению работы центра текущие решения принимает ответственный за данное 

поручение работник. 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

5.1 Образовательные услуги по реализации образовательной программы оказываются в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов, 

определяющих содержание образовательных программ, необходимый объем учебной 

нагрузки, требования к уровню подготовки студентов (слушателей), в соответствии с 

утвержденными учебными планами, расписанием занятий и другими документами, 

описывающими организацию и реализацию образовательной программы. 

5.2 При приеме на образовательную программу абитуриент (соискатель) зачисляется в 

число студентов (слушателей), обучающихся по указанной программе. 

5.3 Центр оказывает методическое сопровождение образовательной программы 

(обеспечение литературой, контрольно-тестовыми материалами, рекомендациями по 

самостоятельной работе студентов (слушателей) и т.д.). 

5.4 Обучение может осуществляться в форме очной, очно-заочной или заочной; с 

применением дистанционных образовательных технологий и (или) с использованием 

электронных образовательных ресурсов. 

5.5 Освоение образовательной программы сопровождается текущим контролем и 

промежуточной аттестацией, проводимой в формах, определенных учебным планом, и в 

порядке, установленном центром. 

5.6 По завершению освоения в полном объеме образовательной программы студенты 

(слушатели) отчисляются из Университета в связи с завершением обучения. 

 

6. УЧАСТИЕ В МЕЖДУНАРОДНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

6.1       Организация, контроль и участие в международной деятельности Университета. 

6.2 Привлечение иностранных преподавателей, специалистов-практиков для 

проведения мастер-классов для студентов (слушателей) образовательных программ. 

 

7. УЧЕТ, ОТЧЕТНОСТЬ И КОНТРОЛЬ 

7.1 Центр уполномочен получать документы, информацию, сведения, необходимые для 

осуществления работы от соответствующих подразделений Университета. 

7.2 Центр в пределах своей компетенции осуществляет подготовку необходимой 

Университету отчетности, в том числе статистической, в соответствии с поручениями 

руководства. 

7.3 Центр обеспечивает предоставление требуемой в соответствии с законодательством 

РФ информации по направлениям деятельности в различные Министерства и ведомства, в 



том числе для дальнейшего размещения на официальном сайте Университета и на 

мониторинговых сайтах Министерства науки и высшего образования РФ. 

7.4 Контроль деятельности структурного подразделения осуществляет декан 

факультета «Плехановская школа бизнеса «Интеграл». 

 

8. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ (ВНУТРЕННЕЕ И ВНЕШНЕЕ)  

8.1 Центр при необходимости взаимодействует со всеми структурными 

подразделениями Университета. 

8.2 Центр при необходимости взаимодействует с другими сторонними организациями 

РФ. 

8.3 Центр взаимодействует с соответствующими структурными подразделениями по 

вопросам: 

 обработки и защиты персональных данных; 

 обучения работников правилам обработки и защиты персональных данных; 

 обеспечения конфиденциальности информации, содержащей персональные данные; 

 соблюдения требований нормативно-правовых актов, устанавливающих порядок 

обработки и защиты персональных данных; 

 выполнения требований по защите персональных данных, при их обработке с 

использованием средств вычислительной техники; 

 противодействия коррупции; 

 возникновения нештатных ситуаций в автоматизированных информационных 

системах персональных данных; 

 возникновения фактов и попыток нарушения требований обработки и защиты 

персональных данных; 

 проведения служебных проверок при нарушении работниками требований по 

обработке и защите персональных данных; требований нормативно-правовых актов, 

устанавливающих порядок обработки и защиты персональных данных. 

 

 

Декан факультета 

«Плехановская школа бизнеса «Интеграл»      Ю.В. Ляндау 


